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COMUNICADO 
 

LA GOTA QUE REBOSA LA COPA  
  

La administración en cabeza del señor Registrador Nacional, Doctor 
Hernán Penagos Giraldo, ha impulsado su política de fortalecimiento 
en la confianza institucional y la prestación del buen servicio al 
ciudadano. 

Siendo el Distrito Capital, donde se realiza el mayor volumen de 

atención al público y demás procesos misionales del país; los 

funcionarios con compromiso institucional han enfrentado estos 

grandes retos, sirviendo de ejemplo a nivel nacional e impulsando 

los planes pilotos, que nos acercan más a la ciudadanía, como lo son, 

la ampliación del horario de atención los sábados, entrega de 

documentos de lunes a viernes hasta las 7 pm, SIRC digital entre 

otros…. Y a pesar de la falta de personal de apoyo han cumplido a 

cabalidad con todas estas labores misionales, pero los registradores 

distritales en el afán de figurar y “hacerse sentir” han demeritado 

este trabajo, maltratando, presionando y desmotivando los 

funcionarios, negándoles permisos, a los que tienen derecho 

(cumpleaños, compensatorios, vacaciones, citas médicas, etc) 

dejando de lado la parte humana, tan importante para el buen 

ambiente laboral de nuestra institución. 

A pesar, que la organización sindical, ha tratado por diferentes 

medios, de hacer propuestas para aliviar las cargas laborales, como 

por ejemplo el agendamiento para las registradurías auxiliares, la 

registradora distrital, se ha opuesto, incluso en contra de directrices 

de oficinas centrales. Una prueba más de quererse enaltecer, 

mostrando supuestos resultados sobre el sacrificio del talento 

humano, cabe resaltar, que el temor que sienten los funcionarios, les 

impide expresar por los conductos regulares estas situaciones, pero 

esto no significa, que no estén ocurriendo y sea una realidad que 

sufren los trabajadores. (prueba de esto, son las denuncias anónimas 

de los últimos días) 



 

 

En fin, se creía que ya habíamos superado los episodios de 

amedrentamiento y blasfemia, para conseguir, que los funcionarios 

accedieran a dejar el cargo o trasladarse, porque necesitaban el 

empleo o el puesto, para traer al amigo o al recomendado. Estos 

directivos, como otros en el resto del país, no han entendido los 

mensajes claros del señor Registrador Nacional y de sus nuevas 

políticas de personal y administrativas y siguen dando mensajes 

equivocados a todos los trabajadores y premiando a algunos por su 

mal rendimiento y comportamiento, llevando con esto a la 

desmoralización y apatía general.  

El desconocer que hay funcionarios que, con su esfuerzo, dedicación 

y empeño, se han capacitado y profesionalizado para poder prestar 

un mejor servicio a la ciudadanía y fortalecer la institución, es un acto 

desconsiderado e infame.  Ha sido torpe, el actuar de los distritales, 

al agredir y defenestrar a quienes vienen cumpliendo con sus 

obligaciones. Por lo menos debería haber de parte de la funcionaria 

directiva, como mínimo solidaridad de género y empatía con las 

diferentes situaciones, que a diario se presentan.   

Hacemos un llamado para que este tipo de circunstancias no se 

propaguen por todo el territorio nacional y por el contrario 

busquemos la manera de entender claramente el mensaje 

institucional, que debemos trabajar JUNTOS en la defensa de la 

RNEC, la democracia y por ende la Institucionalidad del país. 
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